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Пояснительная записка

Программа государственной итоговой аттестации разработана в соответствии 

с Законом Российской Федерации «Об образовании в Российской 

Федерации» - ФЗ от 29.12.2012 «Об образовании», «Порядком проведения 

государственной итоговой аттестации по образовательным программам 

среднего профессионального образования», утвержденным приказом 

Минобрнауки Российской Федерации от 16 августа 2013 г. No968, 

Положением о государственной итоговой аттестации выпускников и ФГОС 

СПО по профессии 36.01.01 Младший ветеринарный фельдшер.

Г осударственная итоговая аттестация является завершающей частью 

обучения обучающихся.

Цель проведения государственной итоговой аттестации: определение 

соответствия результатов освоения обучающимися образовательной 

программы среднего профессионального образования подготовки 

квалифицированных рабочих по профессии «Младший ветеринарный 

фельдшер».

Задачи:

• определение соответствия знаний, умений навыков выпускников 

современным требованиям рынка труда, уточнение квалификационных 

требований конкретных работодателей;

• определение степени сформированности профессиональных 

компетенций, личностных качеств, наиболее востребованных на рынке 

труда;

• приобретение опыта взаимодействия выпускников с потенциальными 

работодателями, способствующими формированию презентационных 

навыков, умения себя преподнести.
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Государственная итоговая аттестация выпускников проводится 

государственной экзаменационной комиссией по программе подготовки 

квалифицированных рабочих по профессии «Младший ветеринарный 

фельдшер» и включает защиту выпускной квалификационной работы 

(выпускная практическая квалификационная работа и письменная 

экзаменационная работа).
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1.Паспорт программы ГИА

1.1.Область применения программы ГИА

Программа государственной итоговой аттестации является частью основной 

профессиональной образовательной программой в соответствии с ФГОС 

СПО по профессии 36.01.01 «Младший ветеринарный фельдшер» в части 

освоения видов профессиональной деятельности (ВПД) профессии:

1. Выполнение работ по предупреждению заболеваний и падежа животных.

2. Участие в лечебно-диагностических мероприятиях.

3. Участие в проведении экспертизы сельскохозяйственной продукции и 
сырья животного происхождения.

4. Выполнение работ по размножению сельскохозяйственных животных. 

и соответствующих профессиональных компетенций (ПК):

1.Выполнение работ по предупреждению заболеваний и падежа 

животных.

ПК 1.1. Подготавливать к работе инструменты и материалы, используемые 

для проведения зоогигиенических, профилактических и ветеринарно

санитарных мероприятий.

ПК 1.2. Выполнять работы по предупреждению внутренних незаразных 

болезней сельскохозяйственных животных под руководством ветеринарного 

врача.

ПК 1.3. Выполнять под руководством ветеринарного врача работы по 

профилактике инфекционных и инвазионных болезней 

сельскохозяйственных животных.

2. Участие в лечебно-диагностических мероприятиях.
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ПК 2.1.Выполнять работы по проведению диагностических исследований и 

диспансеризации сельскохозяйственных животных под руководством 

ветеринарного врача.

ПК 2.2. Выполнять лечебные манипуляции по указанию ветеринарного 

врача.

ПК 2.3. Осуществлять уход за сельскохозяйственными животными, 

находящимися на карантине, в изоляторе, на стационарном лечении.

ПК 2.4. Проводить кастрацию сельскохозяйственных животных.

3.Участие в экспертизе сельскохозяйственной продукции и сырья 

животного происхождения.

ПК 3.1 Под руководством ветеринарного врача выполнять работы в ходе 

проведения ветеринарного контроля убойных животных.

ПК 3.2 Под руководством ветеринарного врача производить отбор проб 

крови, молока, мочи, фекалий, их упаковку и подготовку к исследованию.

ПК 3.3 Под руководством ветеринарного врача выполнять работы в ходе 

ветеринарно-санитарной экспертизы продуктов убоя, туш(тушек) и органов 

убойных животных.

ПК 3.4 Под руководством ветеринарного врача выполнять работы по 

осуществлению ветеринарного контроля при переработке мяса и мясных 

продуктов.

4.Выполнение работ по размножению сельскохозяйственных животных.

ПК 4.1 Проводить работу по подготовке животных к спариванию.
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ПК 4.2 Выполнять технические обязанности по искусственному осеменению 

животных.

ПК 4.3 Проводить диагностику беременности оплодотворенных самок.

ПК 4.4 Ассистировать ветеринарному врачу при оказании акушерской 

помощи животным.

ПК 4.5 Ухаживать за новорожденными животными. 

и соответствующих ОК

ОК 1. Понимать сущность и социальную значимость своей будущей 

профессии, проявлять к ней устойчивый интерес.

ОК 2. Организовывать собственную деятельность, исходя из цели и способов 

ее достижения, определенных руководителем.

ОК 3. Анализировать рабочую ситуацию, осуществлять текущий и итоговый 

контроль, оценку и коррекцию собственной деятельности, нести 

ответственность за результаты своей работы.

ОК 4. Осуществлять поиск информации, необходимой для эффективного 

выполнения профессиональных задач.

ОК 5. Использовать информационно-коммуникационные технологии в 

профессиональной деятельности.

ОК 6. Работать в команде, эффективно общаться с коллегами, руководством, 

клиентами.

ОК 7. Исполнять воинскую обязанность, в том числе с применением 

полученных профессиональных знаний (для юношей).
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2. Организация работы государственной экзаменационной комиссии

2.1. Формирование состава государственной 
экзаменационной комиссии

2.1.1. Государственная экзаменационная комиссия создается для проведения 

государственной итоговой аттестации по образовательным программам 

среднего профессионального образования.

2.1.2. Государственную экзаменационную комиссию возглавляет 

председатель, который организует и контролирует деятельность 

государственной экзаменационной комиссии, обеспечивает единство 

требований, предъявляемых к выпускникам.

Председателем государственной экзаменационной комиссии не может быть 

работник данной образовательной организации.

Председатель государственной экзаменационной комиссии утверждается 

органом исполнительной власти, осуществляющим функции и полномочия 

учредителя образовательной организации, по представлению 

образовательной организации.

2.1.3. Руководитель образовательной организации является заместителем 

председателя государственной экзаменационной комиссии. В случае 

создания в образовательной организации нескольких государственных 

экзаменационных комиссий заместителями председателя государственной 

экзаменационной комиссии могут быть назначены заместитель руководителя 

по учебно-производственной работе и заместитель руководителя по учебно

методической работе.

2.1.4. Государственная экзаменационная комиссия формируется из

преподавателей образовательной организации и лиц, приглашенных из 

сторонних организаций: преподавателей других образовательных

организаций, а также представителей работодателей или их объединений по 

профилю подготовки выпускников.
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Состав членов государственной экзаменационной комиссии утверждается 

приказом директора ГАПОУ «Профессиональный лицей им. Александра 

Невского».

2.2.Основные функции государственной экзаменационной 

комиссии

2.2.1. Основные функции государственной экзаменационной комиссии:

• комплексная оценка уровня освоения образовательной программы, 

компетенций выпускника и соответствия результатов освоения 

образовательной программы требованиям федерального 

государственного образовательного стандарта;

• решение вопроса о присвоении квалификации по результатам 

государственной итоговой аттестации и выдаче соответствующего 

диплома о среднем профессиональном образовании;

• разработка рекомендаций по совершенствованию подготовки 

выпускников по профессиям среднего профессионального образования.

2.3.Организация работы государственной экзаменационной 

комиссии

2.3.1. Перечень необходимых документов для проведения государственной 

итоговой аттестации:

• ФГОС СПО по профессии «Младший ветеринарный фельдшер»;
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• приказ директора о создании государственной экзаменационной 

комиссии для проведения государственной итоговой аттестации;

• приказ директора о допуске обучающихся учебной группы к 

государственной итоговой аттестации;

• приказ о закреплении тем письменных экзаменационных работ за 

обучающимися (с указанием руководителя и сроков выполнения);

• график проведения ГИА;

• журналы теоретического и производственного обучения за весь период 

обучения;

• сводная ведомость успеваемости обучающихся;

• производственные характеристики, дневники учета выполнения 

учебно-производственных работ, перечень выпускных практических 

квалификационных работ;

• протокол государственной итоговой аттестации.

3. Содержание, условия подготовки и процедура проведения ГИА

3.1. Форма государственной итоговой аттестации: защита выпускной 

квалификационной работы.

3.2. Сроки проведения государственной итоговой аттестации: 1 неделя с 

24 июня по 28 июня 2019 года.

3.3. Вид итоговой аттестации: выполнение выпускной практической 

квалификационной работы по профессии «Младший ветеринарный 

фельдшер» в пределах требований ФГОС.

Цель: выявление уровня профессиональной подготовки выпускника,

предусмотренного квалификационной характеристикой и определение 

готовности его к самостоятельной профессиональной деятельности, 

способности самостоятельно применять полученные теоретические знания 

для решения практических задач.
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3.3.1. К выпускной практической квалификационной работе допускаются 

обучающиеся, успешно прошедшие промежуточную аттестацию по 

теоретическому обучению и учебной практике и в полном объеме усвоившие 

программу производственной практики.

3.3.2. Сроки проведения - согласно графика государственной итоговой 

аттестации.

3.3.3. Выпускные практические квалификационные работы должны 

предусматривать сложность работы не ниже разряда по профессии рабочего, 

предусмотренного ФГОС СПО.

3 .3 .4. Перечень выпускных практических квалификационных работ для 

присвоения профессии «Младший ветеринарный фельдшер»

1. Провести диагностические исследования под руководством 
ветеринарного врача на дирофиляриоз у собак.

2. Провести под руководством ветеринарного врача аллергическую 
диагностику на туберкулёз у крупного рогатого скота.

3. Провести аллергическую диагностику под руководством ветеринарного 
врача на сап у лошадей.

4. Отобрать под руководством ветеринарного врача материал для 
прижизненной диагностики на мастит сальмонеллёз.

5. Отобрать под руководством ветеринарного врача материал для 
прижизненной диагностики на кожные заболевания.

6. Отобрать под руководством ветеринарного врача материал для 
прижизненной диагностики на заболевание органов дыхания.

7. Отобрать под руководством ветеринарного врача материал для 
прижизненной диагностики
на заболевание органов размножения.

8. Определить под руководством ветеринарного врача пригодность 
биопрепаратов для использования.

9. Выполнить под руководством ветеринарного врача приведённую схему 
лечения диспепсии телят.

10. Выполнить под руководством ветеринарного врача приведённую схему 
лечения респираторных болезней телят.

11. Определить с помощью бактериологического метода, качество 
дезинфекции в приёмном покое ветстанции под руководством 
ветеринарного врача .

12. Приготовить под руководством ветеринарного врача приманки для 
уничтожения мух в помещениях.
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13. Приготовить под руководством ветеринарного врача приманки для 
уничтожения грызунов в помещениях.

14. Провести диагностическое исследование собаки на дерматомикозы под 
руководством ветеринарного врача.

15. Провести под руководством ветеринарного врача диагностическое 
исследование крупного рогатого скота на гиподерматоз.

16. Провести под руководством ветеринарного врача профилактическую 
вакцинацию собак против чумы.

17. Приготовить раствор хлорной извести для дезинфекции навоза при 
туберкулёзе жвачных под руководством ветеринарного врача .

18. Приготовить под руководством ветеринарного врача раствор каустика 
для дезинфекции стен в помещении при оспе птиц.

19. Отобрать под руководством ветеринарного врача материал для 
прижизненной диагностики при токсоплазмозе кошек.

20. Отобрать под руководством ветеринарного врача материал для 
прижизненной диагностики при аскаридозе свиней.

21. Провести под руководством ветеринарного врача исследование овощей 
при наличии нитратов.

22. Провести под руководством ветеринарного врача органолептическую 
оценку мяса при вынужденном забое.

23. Провести под руководством ветеринарного врача органолептическую 
оценку молока в лаборатории ВСЭ.

24. Провести анализ мёда на рынке на фальсификацию под руководством 
ветеринарного врача

25. Провести под руководством ветеринарного врача анализ смета и 
творога на рынке на фальсификацию.

3.4. Вид государственной итоговой аттестации: защита письменной 

экзаменационной работы.

Цель: выявление готовности выпускника к целостной профессиональной 

деятельности, способности самостоятельно применять полученные

теоретические знания для решения производственных задач, умений 

пользоваться учебниками, учебными пособиями, современным справочным 

материалом, специальной технической литературой, каталогами,

стандартами, нормативными документами, а также знания современной 

техники и технологии.
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3.4.1. Срок проведения -  согласно графика государственной итоговой 

аттестации.

3.4.2. Сроки проведения итоговой аттестации доводятся до сведения 

обучающихся не позднее, чем за две недели до начала работы 

государственной экзаменационной комиссии.

3.4.3. Тематика письменных экзаменационных работ разрабатывается 

преподавателями междисциплинарного курса, совместно с мастерами 

производственного обучения, рассматривается методической комиссией и 

утверждается заместителем директора по УПР. Обязательные требования -  

соответствие тематики письменной экзаменационной работы содержанию 

одного или нескольких профессиональных модулей.

3.4.4. Закрепление тем письменных экзаменационных работ за 

обучающимися с указанием руководителя и сроков выполнения оформляется 

приказом. Руководителем письменной экзаменационной работы может быть 

только работник ГАПОУ «Профессиональный лицей им. Александра 

Невского».

3.4.5. Тематика письменных экзаменационных работ по профессии 

«Младший ветеринарный фельдшер»

Перечень письменных экзаменационных работ для присвоения профессии 

«Младший ветеринарный фельдшер»

1. Ветеринарно-санитарные мероприятия по ликвидации сибирской язвы.

2. Ветеринарно-санитарные мероприятия по ликвидации бешенства.

3.Ветеринарно-санитарные мероприятия по ликвидации туберкулеза.

4. Ветеринарно-санитарные мероприятия по ликвидации бруцеллеза.

5. Ветеринарно-санитарные мероприятия по ликвидации ликвидации 

лейкоза.

6. Ветеринарно-санитарные мероприятия по ликвидации туляремии.

7.Ветеринарно-санитарные мероприятия по ликвидации африканской чумы 

свиней.
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8. Ветеринарно-санитарные мероприятия по профилактике бронхопневмонии 

молодняка.

9. Ветеринарно-санитарные мероприятия по профилактике диспепсии 

новорожденных.

10. Ветеринарно-санитарные мероприятия по профилактике мочекаменной 

болезни у плотоядных.

11.Ветеринарно-санитарные мероприятия по профилактике тимпании 

жвачных.

12.Ветеринарно-санитарные мероприятия по профилактике финноза 

крупного рогатого скота.

13.Ветеринарно-санитарные мероприятия по профилактике финноза свиней.

14.Ветеринарно-санитарные мероприятия по профилактике дирофиляриоза 

собак.

15.Ветеринарно-санитарные мероприятия по профилактике дерматомикозов.

16.Ветеринарно-санитарные мероприятия по профилактике гнойных 

воспалительных процессов у животных.

17. Ветеринарно-санитарные мероприятия по ликвидации ящура.

18. Ветеринарно-санитарные мероприятия по профилактике 

травматического ретикулоперикардита жвачных.

19. Ветеринарно-санитарные мероприятия по профилактике фасциоллёза.

20. Ветеринарно-санитарные мероприятия по профилактике трихинеллёза 

свиней.

21. Ветеринарно-санитарные мероприятия по профилактике открытых 

механических повреждений тканей у животных.

22. Ветеринарно-санитарные мероприятия по профилактике болезней 

суставов.

23. Ветеринарно-санитарные мероприятия по профилактике заболеваний 

конечностей.
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24. Ветеринарно-санитарные мероприятия по профилактике заболеваний в 

области живота.

25. Ветеринарно-санитарные мероприятия по профилактике заболеваний в 

области головы.

3.4.6. Письменная экзаменационная работа должна иметь актуальность и 

практическую значимость и выполняться по возможности по предложениям 

предприятий и организаций -  заказчиков рабочих кадров. Она должна 

соответствовать содержанию производственной практики, а также объему 

знаний, умений и навыков, предусмотренных ФГОС СПО по профессии 

«Младший ветеринарный фельдшер».

3.4.7. Структура письменной экзаменационной работы:

1. Титульный лист.

2. Задание на выполнение письменной экзаменационной работы.

3. Содержание.

4. Основные разделы и подразделы работы.

5. Заключение.

6. Список литературы.

7. Приложения.

Перечень вопросов, подлежащих разработке, определяется темой конкретной 

письменной экзаменационной работы.

3.4.8. Задание на письменную экзаменационную работу утверждается 

заместителем директора по УПР и выдается обучающемуся за 6 месяцев до 

начала государственной итоговой аттестации на специальном бланке.

3.4.9. Подготовленная и подписанная обучающимся письменная 

экзаменационная работа передается руководителю работы для подготовки 

письменного отзыва (рецензии).

3.4.10. Руководитель письменной экзаменационной работы -  в срок за месяц

до начала государственной итоговой аттестации проверяет выполненные
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обучающимися письменные экзаменационные работы и представляет 

рецензию, которая должна включать:

- заключение о соответствии письменной экзаменационной работы 

выданному заданию;

- оценку степени разработки основных разделов работы, оригинальность 

решений (предложений);

- оценку качества выполнения основных разделов работы, графической 

части;

- указание положительных сторон;

- указания на недостатки в пояснительной записке, ее оформлении, если 

таковые имеются;

- оценку степени самостоятельности выполнения работы обучающимся.

3.4.11. Полностью готовая письменная экзаменационная работа вместе с 

рецензией сдается обучающимся заместителю директора по УПР для 

окончательного контроля и подписи.

3.4.12. Выпускники, имеющие академическую задолженность по 

осваиваемой образовательной программе среднего профессионального не 

допускаются к государственной итоговой аттестации.

3.4.13. Процедура проведения: подписанная заместителем директора по УПР 

письменная экзаменационная работа лично представляется обучающимся 

государственной экзаменационной комиссии в день защиты. В выступлении 

обучающийся может использовать демонстрационные материалы, уделить 

внимание отмеченным в рецензии замечаниям и ответить на них.

Защита письменной экзаменационной работы проводится на открытом

заседании государственной экзаменационной комиссии. Мастер

производственного обучения перед началом выступления обучающегося

зачитывает его производственную характеристику, сообщает разряд

выполненной выпускной практической квалификационной работы,

полученную оценку, передает характеристику. В процессе защиты члены
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комиссии задают вопросы, связанные с тематикой защищаемой работы. 

После окончания защиты государственная экзаменационная комиссия 

обсуждает результаты и объявляет итоги защиты письменных 

экзаменационных работ с указанием оценки, полученной на защите каждым 

выпускником и присвоенного разряда по профессии.

При рассмотрении комиссией вопроса о присвоении тарифного разряда по 

профессии и выдаче документа об уровне образования комиссия учитывает в 

комплексе и взвешенно оценивает:

• выступление обучающегося на защите письменной экзаменационной 

работы;

• ответы на дополнительные вопросы;

• итоги успеваемости и посещаемости по дисциплинам и 

профессиональным модулям учебного плана;

• выполнение программы производственного обучения;

• результаты выполнения выпускной практической квалификационной 

работы;

• данные производственной характеристики.

4. Оценка результатов государственной (итоговой) аттестации

Критерии оценки письменных экзаменационных работ:

•  оценка ”5” (отлично) ставится в случае, когда содержание 

представленной работы соответствует ее названию, просматривается 

четкая целевая направленность, необходимая глубина исследования. 

При защите работы аттестуемый логически последовательно излагает
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материал, базируясь на прочных теоретических знаниях по избранной 

теме. Стиль изложения корректен, работа оформлена грамотно, на 

основании Межгосударственного стандарта. Допустима одна 

неточность, описка, которая не является следствием незнания или 

непонимания излагаемого материала;

• оценка ”4 ” (хорошо) - содержание представленной работы соответ

ствует ее названию, просматривается целевая направленность. При 

защите работы аттестуемый соблюдает логическую 

последовательность изложения материала, но обоснования для полного 

раскрытия темы недостаточны. Допущены одна ошибка или два-три 

недочета в оформлении работы, выкладках, эскизах, чертежах;

• оценка ”3 ” (удовлетворительно) - допущено более одной ошибки или 

трех недочетов, но при этом аттестуемый обладает обязательными 

знаниями по излагаемой работе;

• оценка ”2 ” (неудовлетворительно) - допущены существенные ошиб

ки, аттестуемый не обладает обязательными знаниями по излагаемой 

теме в полной мере или значительная часть работы выполнена не са

мостоятельно.

Критерии оценки выпускных практических квалификационных работ:

•  оценка ”5 ” (отлично) - аттестуемый уверенно и точно владеет прие

мами работ практического задания, соблюдает требования к качеству 

производимой работы, умело пользуется оборудованием, инструмента

ми, рационально организует рабочее место, соблюдает требования 

безопасности труда;

• оценка ”4” (хорошо) - владеет приемами работ практического задания, 

но возможны отдельные несущественные ошибки, исправляемые 

самим аттестуемым, правильно организует рабочее место, соблюдает 

требования безопасности труда;
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• оценка ”3 ” (удовлетворительно) - ставится при недостаточном 

владении приемами работ практического задания, наличии ошибок, 

исправляемых с помощью мастера, отдельных несущественных 

ошибок в организации рабочего места и соблюдении требований 

безопасности труда;

• оценка ”2 ” (неудовлетворительно) -  аттестуемый не умеет 

выполнять приемы работ практического задания, допускает серьезные 

ошибки в организации рабочего места, требования безопасности труда 

не соблюдаются.
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